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Kein Kompromiss beim Spagat zwischen Kind und Karriere – Mitarbeiter des 

Landeskrankenhauses (AöR) profitieren von innovativen Betreuungslösungen dank 

der Besser Betreut GmbH

Berlin/Andernach, 01.06.2010 – Die Arbeitsbedingungen im Krankenhaus kontinuierlich zu verbessern und 

für  alle  Beschäftigten  einen  vernünftigen  Ausgleich  zwischen  Beruf  und  Privatleben  zu  ermöglichen, 

diesem Ziel ist das Landeskrankenhaus – Anstalt des öffentlichen Rechts – als großes Trägerunternehmen in 

Rheinland-Pfalz durch die Kooperation mit dem neuen Partner Besser  Betreut GmbH ein großes Stück 

näher  gekommen.  Durch  die  Angebote  der  Besser  Betreut  GmbH  können  alle  Beschäftigten  des 

Landeskrankenhauses (AöR) und seiner Einrichtungen Karriere und Kind nun noch besser vereinen.

Schichtarbeit, Bereitschafts- und Wochenenddienste für Mediziner und Pflegekräfte machen es schwer, 

ausreichend  Zeit  mit  der  Familie  zu  verbringen  bzw.  eine  Familie  zu  gründen. Kliniken  müssen  also 

dringend Anreize schaffen für die Mitarbeiterbindung und -gewinnung. Das Landeskrankenhaus (AöR) hat 

die prekäre Situation erkannt und bietet seinen Mitarbeitern ein sehr familienfreundliches Arbeitsumfeld - 

auch dank der Betreuungslösungen der Besser Betreut GmbH. Doch nicht nur die Mediziner und Pfleger 

profitieren von den familienfreundlichen Maßnahmen des Landeskrankenhauses, sondern gleichermaßen 

die  Beschäftigten  in  anderen  Bereichen  und  Berufsgruppen.  Bereits  in  den  letzten  Jahren  hat  das 

Landeskrankenhaus diverse Maßnahmen für die bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie getroffen, wie 

z.B. flexible Arbeitszeiten sowie die Bereitstellung von Plätzen in den eigenen Betriebskindertagesstätten. 

„Durch  die  Kooperation  mit  der  Besser  Betreut  GmbH  erweitern  wir  unsere  familienfreundlichen 

Maßnahmen um einen sehr großen Bereich. Durch das breitgefächerte Dienstleistungsspektrum unseres 

Partners  entlasten  wir  unsere  Mitarbeiter  erheblich“,  so   Karl  Horn,  Personal  Bereichsleiter  des  

Landeskrankenhauses (AöR).

Das  Angebot  der  Besser  Betreut GmbH ermöglicht  den Mitarbeitern des Landeskrankenhauses,  mittels  

einer großen Online-Datenbank kostenfrei  Betreuer in der Umgebung aus unterschiedlichen Sparten zu 

kontaktieren. Dazu zählen sowohl Kinderbetreuer wie Babysitter, Tagesmütter und Kinderfrauen als auch 

Nachhilfelehrer,  Seniorenbetreuer,  Tierbetreuer sowie Einkaufs-,  Haushalts-  und Gartenhilfen.  Denn zu 

einem organisierten Familienalltag gehört nicht nur die Versorgung des Nachwuchses, sondern auch der 

hilfebedürftigen Verwandten und Haustiere sowie des Hauses. Sowohl für kurzfristige Notfalleinsätze als 

auch für langfristige Betreuungszeiträume ist die Besser Betreut GmbH der ideale Anlaufpunkt. Die Nutzer  

greifen unkompliziert und schnell auf die Kontaktdaten der Betreuer zu und geben eine Suchanzeige auf,  

auf  die  sich  Interessierte  bewerben.  Zusätzlich  stehen  die  Pflegeberater  der  Besser  Betreut  GmbH 

Mitarbeitern des Landeskrankenhauses bei einem Pflegefall in der Familie zur Seite und helfen bei der 

Suche nach einem passenden Pflegeplatz, sei es in einem Pflegeheim, einem Haus für Betreutes Wohnen, 

Kurzzeitpflege oder bei einem ambulanten Pflegedienst. 



Über die Besser Betreut GmbH

Die  Besser  Betreut  GmbH  bietet  TÜV-geprüfte  Lösungen  in  der  Vermittlung  und  Beratung  von 

Familiendienstleistungen, u.a. in den Bereichen Kinderbetreuung, Nachhilfe, Seniorenpflege, Tierpflege 

sowie  Haushalt  und  Garten  an.  Das  Unternehmen  betreibt  die  größte  Betreuer-Datenbank  im 

deutschsprachigen  Bereich.  Ein  erfahrenes  Team  berät  kompetent  zu  Fragen  rund  um  die  Themen 

Betreuung und Pflege. Die Besser Betreut GmbH unterstützt zahlreiche Firmen und Versicherungen bei der  

besseren  Vereinbarkeit  von  Beruf  und Familie  durch  den Firmenservice.  Dies  unterstreicht  die  aktive  

Teilnahme als Mitglied im Unternehmensnetzwerk "Erfolgsfaktor Familie" des Bundesfamilienministeriums.

Seit 2007 unterstützt die Besser Betreut GmbH Familien in mehr als 10 europäischen Ländern.

Über das Landeskrankenhaus (AöR)

Das  Landeskrankenhaus  –  Anstalt  des  öffentlichen  Rechts  -  ist  der  größte  Krankenhausträger  im 

psychiatrisch-psychotherapeutischen  und  neurologischen  Bereich  in  Rheinland-Pfalz.  Mit  seiner 

langjährigen, intensiven Erfahrung in allen Facetten der Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik und 

Neurologie sowie in weiteren Bereichen des Gesundheits- und Sozialwesens bietet das Landeskrankenhaus 

(AöR)  in  allen  seinen  Einrichtungen  eine  qualitativ  hochwertige  und  wirtschaftlich  ausgewogene 

Versorgung an. Als  moderner Arbeitgeber widmet sich das Unternehmen der Gesundheitsförderung der 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und stellt im Rahmen 

seiner Möglichkeiten behinderten- und altersgerechte Arbeitsplätze zur Verfügung.  
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